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Schulspezifische Aspekte der Ganztagsschulentwicklung am

Gymnasialen Schulzentrum Barth

Das Gymnasiale Schulzentrum Barth ist gegenwartig eine offene Ganztagsschule, die durch
die Umgestaltung der Angebotsstruktur und eine schilerorientierte Angebotsgestaltung da-
rauf orientiert, alle Schuler' der Orientierungsstufe sowie eine zunehmende Anzahl von
Schulern der Sekundarstufe | durch Ganztagsangebote zu erreichen. Die Angebotsbreite hat
zu einem gestiegenen Interesse von Eltern und Schilern am Schulzentrum gefuhrt — die
Schilerzahlen in der Jahrgangsstufe 5 sind seit dem Schuljahr 2012/2013 jahrlich gestiegen,
so dass eine Vierzugigkeit kontinuierlich sichergestellt werden konnte. Von dieser Entwick-
lung profitiert auch der Gymnasialteil, da hier die Jahrgangsstufe 7 bereits im dritten Schul-

jahr in Folge dreizligig geflihrt werden kann.

Grundlagen der Ganztagsschulentwicklung am Schulzentrum sind neben eigenen Erfahrun-
gen auch wissenschaftliche Forschungsergebnisse zur Ganztagsschule in Mecklenburg-
Vorpommern. Eine wesentliche Erkenntnis spielt dabei die Entwicklung einer Angebotsstruk-
tur, die den unterschiedlichen Bedurfnissen der Schilerinnen und Schiler gerecht wird und
somit in starkem Mal3e schiilerorientiert gepragt ist als auch das Profil der Schule bereichert.
Zu diesen Bedurfnissen gehoéren sozialbezogene und hedonistisch orientierte Angebote
ebenso wie lernbezogene Angebote, die sich auf leistungsstérkere wie -schwachere Schiler
gleichermal3en beziehen. Allen Angeboten ist gemeinsam, die Kinder

e  besser in ihrer Entwicklung zu férdern,

e  schulisch starker zu unterstiutzen,

e an ein gemeinsames Miteinander sowie

e ein sinnvolles Freizeitverhalten

heranzufuhren.

Wissenschaftliche Grundlagen zur Entwicklung einer schilerorientierten Angebotsstruktur
Forschungsdesign

Parallel zu den Erhebungen der bundesweiten ,Studie zur Entwicklung von Ganztagsschulen®
(StEG) fuhrte in Mecklenburg-Vorpommern die Forschungsgruppe ,Schulentwicklung in Meck-
lenburg-Vorpommern® (FOSE) der Ernst-Moritz-Arndt-Universitat Greifswald, Institut far Bil-
dungswissenschaften, Lehrstuhl Schulpddagogik und schulbezogene Bereiche der Sozialpada-
gogik, von Oktober 2004 bis Juli 2010 die wissenschaftlichen Untersuchungen zu den Befra-
gungen der Schuler und Lehrkréafte 2005, 2007 und 2009 an ausgewahlten Ganztagsschulen
durch. Das Forschungsdesign von FOSE und StEG stellt sich unter dem Aspekt der Schulerbe-

fragungen — die Gegenstand dieser Ausfuihrungen sind — wie folgt dar:

Zu vereinfachten Darstellung wird ausschlie3lich die mannliche Form verwendet. Damit ist gleich-

ermallen auch die weibliche Form gemeint.



Abb. 1. Forschungsdesign

2005 > 2006 > 2007 > 2008 > 2009
1. Welle Auswertung 2. Welle Auswertung 3. Welle
Eingangs- Vorbereitung Zwischen- Vorbereitung Abschluss-
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Klassen- Klassen- Klassen-
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Klassen- Klassen- Klassen-
stufe 9 stufe 9 stufe 9

(Quelle: Pri u. a. 2010, S. 114)

Um eine schilerorientierte Angebotsstruktur konzeptionell entwickeln zu kénnen, wurden im
Rahmen der Schilerbefragung folgende Bereiche eingehend untersucht, analysiert und deren
Ergebnisse interpretiert:

o  Entwicklung des Teilnahmeverhaltens an Ganztagsangeboten,

e  Motive fur die Teilnahme an Ganztagsangeboten,

e Teilnahme an Ganztagsangeboten,

e  Beschreibung der Angebotsstruktur an Ganztagsschulen,

e Darstellung der Nutzungspréaferenzen aller Ganztagsschuler,

¢ Darstellung des Nutzungsverhaltens nach familialen und schulbezogenen Aspekten,

e Einschatzung der sozialbezogenen, lernbezogenen und hedonistischen Effekte von

Ganztagangeboten,

e Einschatzung der Betreuer und Lehrkréfte in den Ganztagsangeboten,

e  Einschatzung des Schiilerorientierung von Ganztagsangeboten,

e  Durchfhrung, Analyse und Interpretation von Korrelationsanalysen,

e Untersuchungen zur Einschatzung des Unterrichts aus Sicht der Schiiler,

e  Einschatzung von Lehrkraften aul3erhalb des Unterrichts aus Sicht der Schiler,

¢  Wirksamkeit von Ganztagsangeboten aus Sicht der teiinehmenden Schiler,

e Einfluss der Teilnahme an Ganztagsangeboten auf die Einstellung zur Schule sowie der

e  Ganztagsangebote und ihre Chancen fur die Schiler.

Als Grundlage standen hierfur die Datensatze von 4.169 Schilern (2005), 3.396 Schulern (2007) und
3.812 Schilern (2009) zur Verfigung, die im Rahmen der Langsschnittstudie in den Jahrgangsstufen 5, 7

und 9 erhoben wurden.



2.2

Differenzierung der Schulerpopulation

Die Beantwortung der Frage, welche Schiler welche Angebote aus welchen Beweggrinden
nutzen, wie sie diese bewerten und welche Perspektiven sie daraus fiir sich ableiten, setzt eine
differenzierte Betrachtung der Schiiler voraus. Deshalb wurden Vergleichsgruppen geschaffen,
die gegenibergestellt und aus verschiedenen Perspektiven betrachtet wurden, so dass fir sie
spezifische Schlussfolgerungen gezogen werden konnten.

Neben der gruppenspezifischen Analyse wurde somit auch eine Ubergreifende Betrachtung,
z.B. die Untersuchung der Schiler nach dem Leistungsstand in den drei Jahrgangsstufen, er-
maglicht.

Abb. 2: Differenzierung der Schilerpopulation
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Motive flr die Teilnahme an Angeboten

Der steigende Anteil der an den Ganztagsangeboten teilnehmenden Schiler sowie die Zunah-
me der Anzahl der Tage, an denen sie diese wahrnehmen (vgl. Schépa 2013), wirft die Frage
nach den Grinden fur diese Entwicklung auf. Um Motive fur die Teilnahme an Ganztagsange-
boten aus Sicht der teilnehmenden Schuler zu erfahren, wurden sie befragt, warum sie an den
Ganztagsangeboten teilnehmen. Dazu wurden die aufgefuhrten Items in drei Gruppen zusam-
mengefasst:

e Hedonistische Motive widerspiegeln den Wunsch der Schiler nach Spaf und Freude, die
sie sich bspw. durch die Teilnahme an aul3erunterrichtlichen Kursen und Arbeitsgemein-
schaften erhoffen.

e Sozialbezogene Motive widerspiegeln das Bedurfnis der Schiller nach zwischenmensch-

lichen Kontakten auf3erhalb der Unterrichtszeit.



e Lernbezogene Motive stehen fur das Bedirfnis der Schiler, auch auf3erhalb der Unter-
richtszeit zuséatzliches Wissen zu erlangen und unterrichtsbezogene Unterstiitzung in An-

spruch zu nehmen.

Die differenzierte Betrachtung der jeweiligen Schilergruppen auf der Grundlage ihrer benann-
ten Motive ermoglichte es Problemgruppen herauszufinden, die dadurch gekennzeichnet wa-
ren, dass sie keine personlichen Motive fur ihre Teilnahme an den Angeboten nennen konnten.
Bei der Betrachtung der Beweggriinde fiir eine Teilnahme zeigt sich, dass bei allen drei Motiven
fir etwa drei Viertel der Schiler mindestens ein Grund bzw. ein Item fur die Teilnahme vorlag.
Dieses trifft fir alle drei Erhebungszeitpunkte zu, wobei festzustellen ist, dass sich von 2005
nach 2009
e  bei den sozialbezogenen und hedonistischen Motiven kaum Veranderungen zeigen,
e bei den lernbezogenen Motiven eine Veranderung dahingehend zeigt, dass der Anteil der
Schiler, fur den es fur die Teilnahme an den Ganztagsangeboten keine Griinde/ltems
gibt, von weniger als einem Viertel (22,3%) auf fast ein Drittel (32,2%) und somit um 9,9

Prozentpunkte gestiegen ist.
Die Bedeutung der lernbezogenen Motive fiir die Entscheidung zur Teilnahme an Ganztagsan-
geboten hat dabei nach Einschatzung der Schiler sowohl von 2005 nach 2007 als auch von

2007 nach 2009 abgenommen.

Tab. 1: Keine Motivnennung fir die Teilnahme an Ganztagsangeboten insgesamt (in %)

Teilnahmemotive Erhebungsjahr kein Grund
2005 (N=1.507) 26,5
hedonistisch 2007 (N=1.734) 23,9
2009 (N=2.280) 26,4
2005 (N=1.439) 27,7
sozialbezogen 2007 (N=1.683) 31,2
2009 (N=2.242) 28,9
2005 (N=1.459) 22,3
lernbezogen 2007 (N=1.711) 24,5
2009 (N=2.254) 32,2

(Quelle: Schiilerbefragung 2005, 2007, 2009)

Legt man die Argumente fur die Einrichtung von Ganztagsschulen sowie ihre Zielsetzungen zu-
grunde, so scheinen sich die beschriebenen sozialpolitischen (vgl. Radisch/Klieme 2003, S. 14;
Appel 2004, S. 24; Holtappels 2005, S. 8; Tillmann 2005, S. 49) und erzieherischen Aspekte
(vgl. Holtappels 1994, S. 47; BMFSFJ 2002; R6ll 2003, S. 20; Appel 2004, S. 64; Burow/Pauli
2004, S. 36ff.; Hohmann u. a. 2005, S. 170; Holtappels 2005, S. 8) der Ganztagsschule durch
diese Aussagen zu bestétigen.

Aus bildungspolitischer Sicht, insbesondere unter dem Aspekt einer besseren individuellen For-

derung leistungsschwécherer und -stérkerer Schiler unter Berlicksichtigung ihrer individuellen
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Interessen und Neigungen durch aufRerunterrichtliche Angebote (vgl. Oelkers 1988, S. 120;
Oelkers 2009, S. 38ff.; Européische Kommission 2001, S. 14; Appel 2004, S. 21f,; Tillmann
2005, S. 51; H6hmann u. a. 2006, S. 14), ist jedoch festzustellen, dass fiir die teiinehmenden
Schuler diese Aufgabe von Ganztagsangeboten von geringerer Bedeutung ist als die sozialbe-

zogenen und die hedonistischen Motive.

Da sich die Unterschiede zwischen den jeweiligen Motiven bei der Gesamtheit der befragten
Schiler jedoch insgesamt gering darstellen, soll anhand einer differenzierten Betrachtung der
Schilergruppen geprtft werden, bei welchen Schillern bestimmte Motive starker bzw. schwa-
cher ausgepragt sind.

Bei den hedonistischen Motiven zeigt sich, dass etwa ein Viertel (26,4%) aller Ganztagsschuler
keine personlichen Beweggriinde fiir ihre Teilnahme hatten. Uber diesem Durchschnittswert lie-
gen — bezogen auf die schilergruppenspezifische Betrachtung — die Gruppen der Jungen
(30,2%), der leistungsschwacheren Schuler (32,7%) sowie Schiler der Jahrgangsstufen 7
(28,8%) und 9 (40,3%).

Abb. 3: So viel Prozent der Schiler gaben keine hedonistischen Motive fir die Wahl ih-

rer Angebote an
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(Quelle: Schiilerbefragung 2009)

Ein &ahnliches Bild zeigt sich bei den sozialbezogenen Motiven. Auch hier liegen Jungen
(30,9%), leistungsschwachere Schiiler (33,7%) und besonders Schuler der Jahrgangsstufe 9
(46,6%) oberhalb des Durchschnitts (28,9%).



Abb. 4. So viel Prozent der Schiler gaben keine sozialbezogenen Motive fiir die Wahl

ihrer Angebote an
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(Quelle: Schilerbefragung 2009)

Deutliche Unterschiede zeigen sich dagegen bei dem Anteil der Schiler, der keine lernbezoge-
nen Beweggrinde fur die Teilnahme hat. Hier sind es fast ein Drittel (32,2%) aller befragten
Schiler, die keine lernbezogenen Motive angeben, wobei ebenfalls die Jungen (35,9%), die
leistungsschwécheren Schiler (37,1%) sowie Schiiler der Jahrgangsstufen 7 (34,7%) und 9

(42,3%) Uber dem Durchschnitt liegen.

Abb. 5: So viel Prozent der Schiler gaben keine lernbezogenen Motive fur die Wahl ih-

rer Angebote an

Méadchen 28,7

w
o
:.>

I <71 /\

IG5 5 24,6

5 10 15 20 25 30 35 40

(Quelle: Schulerbefragung 2009)



Ausgehend von der Feststellung, dass der Anteil der Schuler, der keine lernbezogenen Beweg-
grunde angibt am héchsten ist und bei allen drei Motivarten leistungsschwéchere sowie Schiler
der Jahrgangsstufen 7 und 9 besonders auffallig sind, sollen diese beiden Aspekte im Kontext
betrachtet werden. Zeigen sich in der Jahrgangsstufe 5 zwischen leistungsstarkeren (24,7%)
und leistungsschwacheren Schillern (25,2%) keine Unterschiede (Differenz 0.5), so steigt diese
Differenz mit zunehmender Jahrgangsstufe, wobei festzustellen ist, dass in der Jahrgangsstufe
9 leistungsschwéchere (34,6%) wie leistungsstarkere Schiler (47,1%) gleichermalRen Gber dem

Durchschnitt liegen.

Abb. 6: So viel Prozent der Schiler (nach dem Leistungsstand) gaben keine lernbezo-

genen Motive fur die Wahl ihrer Angebote an
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(Quelle: Schillerbefragung 2009)

Damit die Ganztagsschule den an sie gestellten sozial- und bildungspolitischen Anspriichen ge-
recht werden kann, muss es das Ziel sein, alle Gruppen von Schilern anzusprechen. Dieses
kann nur gelingen, wenn die Schule ein Angebotsspektrum entwickelt, in dem sich Schuler un-
abhéangig von ihrer sozialen Herkunft, ihnrem Geschlecht, ihres familidaren Hintergrundes oder ih-
res Leistungsvermogens wiederfinden und mit dem sie sich identifizieren. Wesentliche Faktoren
fur die Schaffung eines hohen Grades an Schilerorientierung stellen hierbei die Partizipation
der Schiler an der Angebotsgestaltung und die Sicherstellung des Lebensweltbezuges aus
Sicht der Schiiler dar. Durch sie kann auch bei den Schilern eine héhere Motivation aus hedo-
nistischer, sozial- und lernbezogener Sicht erreicht werden, die in den dargestellten Untersu-
chungen keine Beweggriinde fir ihre Teilnahme genannt haben. Eine Chance hierfiir kann in
der Gestaltung von Angeboten durch aufRerschulische Partner gesehen werden, da eventuell
bestehende Vorbehalte und Erfahrungen dieser Schiiler, die in ihrem Schulalltag begriindet lie-

gen kénnen, keine oder nur eine untergeordnete Rolle spielen.



,Betreuer oder Lehrkrafte?“ vs. ,,Betreuer und Lehrkrafte!*
Ein Ziel der Untersuchungen war es herauszufinden, wie Ganztagsschiler — ausgehend von
gleichen Fragestellungen — Betreuer und Lehrkrafte innerhalb der Angebote einschatzen. Die
Ergebnisse sollten Aufschluss dartber geben, wie die einzelnen Schillergruppen das Schiiler-
Betreuer- bzw. das Schiller-Lehrer-Verhdltnis einschétzen und ob sich hieraus Schlussfolge-
rungen fur die Durchfiihrung von Angeboten durch auRerschulische Partner, also durch Betreu-
er, ziehen lassen. Um den Schilern zu verdeutlichen, wodurch sich Betreuer von Lehrkraften
unterscheiden, wurde im Schuilerfragebogen ausdricklich darauf hingewiesen, dass Betreuer
keine Lehrkrafte, sondern Personen sind, die an einer Ganztagsschule aufRerhalb des Unter-
richts fur die Schiler da sind.
Fur die Einschatzung wurden die Schiller gefragt, wie sie mit den Betreuern sowie Lehrkraften
auskommen®. Dazu wurden gleichermaRen fiir beide Personengruppen folgende finf Items be-
nannt, die die Schuler bewerten sollten:

o ,Die Schiiler kommen mit den meisten Betreuern gut aus.”

o ,Den meisten Betreuern ist es wichtig, dass die Schiiler sich wohl fihlen.*

e ,Die meisten Betreuer interessieren sich fiir das, was die Schiler zu sagen haben.”

e Wenn ein Schiiler zusatzliche Hilfe braucht, bekommt er sie von seinen Betreuern.”

. ,Die Betreuer behandeln die Schdler fair.”

e ,Die Schiler kommen mit den meisten Lehrern gut aus.”

o ,Den meisten Lehrern ist es wichtig, dass die Schiuler sich wohl fiihlen.®

o ,Die meisten Lehrer interessieren sich fir das, was die Schiler zu sagen haben.®
e ,Wenn ein Schiler zusatzliche Hilfe braucht, bekommt er sie von seinen Lehrern.*

. ,Die Lehrer behandeln die Schiiler fair.”

Die Einschatzung erfolgte nach der vierstufigen Skalierung
e 1 =trifft gar nicht zu
e 2 =trifft eher nicht zu
o 3 =trifft eher zu

. 4 = trifft voll zu.

Aus den gegebenen Antworten wurden Mittelwerte berechnet, wobei der Wert 2,5 als neutral zu
bewerten ist. Je starker sich die Werte dem Zahlenwert ,1“ ndhern, desto ablehnender wurde
das Item bewertet. Je starker sich die Werte dem Zahlenwert ,4“ nahern, desto starker wurde
dem Item zugestimmt. Fir die Berechnung des dargestellten Mittelwertes wurden die Einschat-

zungen aller Items zusammengerechnet.

Fragestellung: ,Wie kommt Ihr mit den Betreuern/Betreuerinnen sowie Lehrern/Lehrerinnen aus, die die

Angebote leiten?”



Diese Itemzusammenfassung zugrunde legend, zeigen die Einschatzungen der Schiler insge-
samt, dass
e zu allen Erhebungszeitpunkten sowohl die Betreuer als auch die Lehrkréfte in einem ho-
hen MaRe (MW>3,0) positiv eingeschatzt werden,
o die Betreuer zu allen Erhebungszeitpunkten positiver beurteilt werden als die Lehrkrafte
und

e  beide Personengruppen von 2005 nach 2009 geringfligig schwéacher bewertet werden.

Abb. 7: Einschéatzung von Lehrkraften und Betreuern aus Sicht der Ganztagsschiler
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(Quelle: Mittelwertskala Schiilerbefragung 2005, 2007, 2009)

Betrachtet man die Einschatzung der Betreuer und Lehrkrafte schilergruppenspezifisch, so
zeigt sich hinsichtlich des Leistungsstandes eine unterschiedliche Beurteilung in der Bewertung
der Betreuer und Lehrer, da die leistungsstarkeren Schiler beide Personengruppen positiver
einschatzen als die leistungsschwécheren Schiler. Fur diese unterschiedliche Einschéatzung
konnte sowohl fir die Betreuer (p<0,01) als auch fir die Lehrer (p<0,01) ein signifikanter Vertei-
lungsunterschied nachgewiesen werden.

Auch wenn die leistungsstarkeren Schiler die Betreuer positiver einschatzen als die leistungs-
schwacheren Schiler, muss doch auf Folgendes verwiesen werden:

Die leistungsschwécheren Schuler schatzen auch die Lehrkrafte signifikant kritischer ein als die
leistungsstarkeren Schiler. Dieses zeigt sich deutlich in den berechneten Differenzen, die ei-
nerseits zwischen den Betreuern und Lehrkraften bei den leistungsschwéacheren Schilern und
andererseits zwischen den leistungsschwacheren und leistungsstarkeren Schilern bei den
Lehrkraften ermittelt wurden. Insgesamt kann somit festgestellt werden, dass die leistungs-
schwécheren Schuler Betreuer hinsichtlich der Differenz zur Einschatzung der Lehrkréafte positi-

ver als diese bewerten.
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Tab. 2: Einschatzung der Betreuer/Lehrkrafte nach dem Leistungsstand 2009 (Mittel-
wertskala)
Einschatzung durch... Betreuer Lehrkrafte Differenz
leistungsschwéchere Schiler 3,08 2,97 0,11
MW leistungsstarkere Schiiler 3,22 3,14 0,08
Differenz 0,14 0,17

(Quelle: Schilerbefragung 2009)

Geschlechterspezifisch betrachtet zeigt sich, dass Jungen sowohl Betreuer als auch Lehrer ge-
ringfligig hoher einschéatzen als Madchen, wobei diese Differenzen statistisch betrachtet keinen

signifikanten Verteilungsunterschied darstellen und aus inhaltlicher Sicht vernachlassigt werden

koénnen.
Tab. 3: Einschatzung der Betreuer/Lehrkrafte nach dem Geschlecht 2009 (Mittelwert-
skala)
Einschatzung durch... Betreuer Lehrer Differenz
Madchen 3,15 3,07 0,08
MW
Jungen 3,17 3,09 0,08

(Quelle: Schiilerbefragung 2009)

Die Einschéatzung der Betreuer und Lehrkréfte nach der Jahrgangsstufe zeigt, dass beide Per-
sonengruppen von den Schilern der Jahrgangsstufe 5 sehr positiv und annahernd gleich be-
wertet werden. Es zeigt sich aber auch eine deutliche Abnahme in den Jahrgangsstufen 7 und
9, die sich auch hier in einem signifikanten Verteilungsunterschied (jeweils p<0,01) widerspie-
gelt. Interessant ist hierbei auch, dass sich die Differenz von Jahrgangsstufe zu Jahrgangsstufe
jedes Mal etwa verdoppelt und dass die Differenz von der Jahrgangsstufe 5 zur Jahrgangsstufe
9 bei den Lehrkraften (-0,40) deutlich starker ausfallt als bei den Betreuern (-0,29) — und dieses
trotz vergleichbarer Ausgangswerte. Die Einschatzung der Betreuer féllt demnach mit steigen-

der Jahrgangsstufe nicht so kritisch aus wie bei den Lehrkréften.

Tab. 4: Einschatzung der Betreuer/Lehrkrafte nach der Jahrgangsstufe 2009 (Mittel-
wertskala)

Einschatzung Betreuer/Lehrer nach _

der Jahrgangsstufe Betreuer Lehrer Differenz
5 3,34 3,31 - 0,03

MW 7 3,01 2,94 - 0,07
9 3,05 2,91 -0,14
Differenz (5 2> 9) - 0,29 - 0,40 -0,11

(Quelle: Schiilerbefragung 2009)
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Die positivere Einschatzung der Betreuer gegenuber den Lehrkraften durch die Ganztagsschi-
ler lieBe die Schlussfolgerung zu, dass Angebote durch auf3erschulische Partner eine gré3ere
Akzeptanz bei Ganztagsschilern findet und demzufolge starker durch sie realisiert werden soll-
ten.

Um Aussagen dariber treffen zu kénnen, wie die Schiler ihre Lehrer auBerhalb der Ganz-
tagsangebote einschatzen, wurde auf der Grundlage der in der Fragestellung® enthaltenen
Items flr jeden Erhebungszeitpunkt ein Mittelwert gebildet und dieser Uber den gesamten Erhe-
bungszeitraum miteinander verglichen. In der Einschatzung ging es dabei nicht um ein be-
stimmtes Fach, sondern ganz allgemein um das Zusammenleben im Schulalltag.

Die Items wurden dabei so ausgewahlt, dass sie identisch mit denen waren, die auch in der
Einschéatzung der Lehrer bzw. Betreuer in den Ganztagsangeboten gestellt wurden. Da auch fir
diese ein Mittelwert gebildet wurde, ist eine Vergleichbarkeit der Einschatzungen der Lehrer in
den Ganztagsangeboten und der Lehrer aul3erhalb der Ganztagsangebote und somit auch in-
nerhalb des reguléaren Unterrichts moglich.

Ziel dieses Vergleichs ist es, Aussagen darlber zu erhalten, ob Schiler, die durch ihre Teil-
nahme an Ganztagsangeboten haufigere Kontakte zu ihren Lehrern haben und sich diese in der
Regel unter anderen Rahmenbedingungen als im Unterricht gestalten, eine gegeniber den
Halbtagsschiilern veranderte Sichtweise insgesamt zu den Lehrern entwickeln. Es sollte somit
geprift werden, ob sich die Teilnahme an Ganztagsangeboten auch insgesamt und Ubergrei-
fend auf das Schuler-Lehrer-Verhaltnis im Schulalltag auswirken kann.

Bei den Einschatzungen der Lehrer auRerhalb der Ganztagsangebote ist festzustellen, dass zu
allen Erhebungszeitpunkten ein signifikanter Verteilungsunterschied (jeweils p<0,01) zwischen
den Aussagen der Schiler, die an Ganztagsangeboten teilnehmen, und denen, die nicht teil-
nehmen, bestehen. Schiller, die Ganztagsangebote besuchen, schatzen dabei ihre Lehrer au-
Rerhalb der Ganztagsangebote im Schulalltag deutlich positiver ein als die Schuler, die keine
Ganztagsangebote besuchen.

Die Differenz in der Einschatzung zwischen Halb- und Ganztagsschilern ist dabei zu allen Er-
hebungszeitpunkten annahernd gleich, ebenso wie die jeweiligen Mittelwerte. Dieses kann als
ein Indiz dafir angesehen werden, dass die Einschatzungen nicht einer bestimmten Tendenz

unterliegen, sondern Bestand haben.

3

Fragestellung: ,Wie kommen Schiiler und Lehrer an Deiner Schule miteinander aus?
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Abb. 8: Einschatzung der Lehrkrafte auBerhalb der Ganztagsangebote nach dem Teil-

nahmeverhalten (Mittelwertskala)

ablehnend zZustimmend

Halbtagsschiiler
2005 /\0,17
Ganztagsschiiler
Halbtagsschiiler
2007 ) A\o0,21
Ganztagsschiler
Halbtagsschiiler
2009 0,19
Ganztagsschiiler
I T T T T T
1 2,0 2,5 3 4
1=am schwéchsten 4=am starksten

{Quelle: Mittelwertskala Schilerbefragung 2005, 2007, 2009%)

Wenn die Schuler, die an den Ganztagsangeboten teilnehmen, ihre Lehrer im Allgemeinen po-
sitiver einschéatzen als die Schiiler ohne eine Teilnahme, dann stellt sich die Frage, ob zwischen
den Einschatzungen der Lehrer in den Angeboten und auferhalb der Angebote ein Zusam-
menhang besteht bzw. wie diese beiden Gruppen von Lehrern durch die an den Ganztagsan-
geboten teilnehmenden Schiiler beurteilt werden.

Dazu sollen die Aussagen der an den Ganztagsangeboten teilnehmenden Schiler (N=1.172)
betrachtet werden, die Angaben sowohl zu den Lehrern in den Ganztagsangeboten als auch zu
den Lehrern au3erhalb der Angebote und somit auch innerhalb des regularen Unterrichts ge-
macht haben.

Die 2009 an den Ganztagsangeboten teilnehmenden Schiler beurteilen ihr Verhaltnis zu den
Lehrern in den Ganztagsangeboten (MW=3,08) signifikant positiver (p<0,01) als zu den Lehrern
im Unterricht (MW=2,90). Zwischen den beiden Einschatzungen besteht ein positiver, mittlerer
Zusammenhang (r=0,695) dahingehend, dass Schiiler, die ihre Lehrer in den Ganztagsangebo-

ten positiver bewerten, auch die Lehrer au3erhalb der Angebote positiver einschétzen.

Tab.5: Einschatzung der Lehrer innerhalb und auf3erhalb der Ganztagsangebote durch

die Ganztagsschuler 2009 (Mittelwertskala)

Einschatzung der Lehrkréafte durch Ganztagsschuler 2009
innerhalb der Angebote 3,08
MW
aul3erhalb der Angebote 2,90

(Quelle: Schulerbefragung 2009)
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Auswirkungen und Schlussfolgerungen fiir die Angebotsgestaltung

Die Einschétzungen haben gezeigt, dass Ganztagsschuler die Leitung von Angeboten sowohl
durch Betreuer als auch durch Lehrkrafte aus unterschiedlicher Sicht positiv bewerten bzw.
dass sich positive Wirkungen auf das Schiler-Lehrer-Verhaltnis aus der Teilnahme an Angebo-
ten ergeben koénnen. Viel wichtiger als die Frage, ob Betreuer oder Lehrkrafte Angebote leiten
sollten, ist vielmehr, welche Angebote durch die jeweilige Personengruppe durchgefuhrt wer-
den sollten. Wenn — wie eingangs erlautert — alle Schiilergruppen einerseits die Méglichkeit ha-
ben sollen, die von ihnen gewiinschten Angebote — und hierbei insbesondere freizeitbezogene
Angebote mit einer starker hedonistisch und sozialbezogen orientierten Ausrichtung — frei wah-
len zu kdnnen und andererseits an Angeboten teilnehmen sollen, die aus schulbezogener Sicht,
d.h. unterrichtsbezogene Angebote mit einer starker lernbezogen orientierten Ausrichtung, rele-
vant sind, missen Schulen ein Angebotsspektrum entwickeln, das den vielfaltigen Interessen-
lagen und Teilnahmemotiven der Schiler aller Altersgruppen gerecht wird. Gerade aus dieser
Sicht ist die Einbeziehung aufierschulischer Kompetenzen zwingend notwendig. Gleicherma-
Ben bedeutsam ist jedoch auch die Entwicklung einer unterrichtsbezogenen Angebotsstruktur,
die es jedem Schiiler erméglicht, entsprechend seines fachbezogenen Leistungsstandes Bil-
dung uber den Unterricht hinaus in Anspruch nehmen zu kénnen. Um in diese Form der Forde-
rung — und hierbei sowohl fir leistungsschwachere als auch leistungsstarkere Schiler — alle
Schiler einzubeziehen, sollten diese einen verpflichtenden Teilnahmecharakter haben. Aus der
Mischung von freiwillig zu belegenden freizeitbezogenen Angeboten und verpflichtenden unter-
richtsbezogenen Angeboten ergibt sich in der Konsequenz die Notwendigkeit zum Nachdenken
Uber die Zeitstrukturen sowohl auf die gesamte Schulwoche als auch auf den einzelnen Schul-
tag bezogen. Dieses wird gerade durch die Mdglichkeit der Durchfiihrung von Angeboten durch
auBBerschulische Partner verstéarkt, da diese haufig leichter nach dem Unterricht am Nachmittag
organisiert werden kénnen. Eine Umstrukturierung des Schultages, der dem Schuler bspw. die
Teilnahme an unterrichtsbezogenen Angeboten oder Lernzeiten in Form eines Mittagsbandes
ermdoglicht, hatte zudem den Vorteil, dass unterrichtsbezogene Angebote nicht mit freizeitbezo-
genen Angeboten am Nachmittag ,konkurrieren missten und gerade Schiler mit Problemla-
gen in beide Arten von Angeboten einbezogen werden kdnnen. Dieses erfordert auch eine
weitgehend kostenfreie Gestaltung von Angeboten, um generell allen Schilern die Teilnahme
zu ermoglichen. Hierbei sollte die Mdglichkeit der Finanzierung auf3erschulischer Partner durch
die Kapitalisierung von Ganztagsschulstunden verstarkt genutzt werden, da somit auch ein Bei-
trag zur Sicherstellung der Chancengleichheit geleistet werden kann.

Bei der Entwicklung der Angebotsstruktur sollte auch die Bedeutung von Ganztagsangeboten
als kompensatorische Funktion fur bestimmte Schilergruppen (geringerer kultureller Status, al-
lein erziehende Familien) verstéarkt Beachtung finden. Dieses setzt eine enge und vertrauens-
volle Abstimmung zwischen Lehrkraften und Kooperationspartnern auch tber persénliche Prob-

lemlagen von Schiilern voraus.
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Um Schilern, die den schulischen Anforderungen eher ablehnend und verweigernd, aber auch
Uberfordert gegenliberstehen, auch unterrichtsbezogene Lerninhalte durch Angebote zu vermit-
teln, sollten verstarkt hedonistische und sozialbezogene Intentionen angesprochen werden und
Angebote in einem konzeptionellen Zusammenhang zum regularen Pflichtunterricht, jedoch
aufgrund ihrer Spezifik anders organisiert, durchgefiihrt und geleitet werden. Angebote kénnen
und dirfen nicht eine andere Form von regularem Pflichtunterricht sein, sondern eine ergan-
zende Bereicherung mit einer Gestaltung, die der Pflichtunterricht haufig nicht bieten kann. Er-
forderlich ist hierbei auch eine inhaltliche und methodische sowie zeitliche und rédumliche Ab-

stimmung zwischen Lehrkréften und Kooperationspartnern.

Angebotsgestaltung am Gymnasialen Schulzentrum Barth

Als Ganztagsschule verfolgt das Schulzentrum auch das Ziel, den Kriterien der ,Guten ge-
sunden Schule“ gerecht zu werden. So arbeitet die Schule mit dem Landesprogramm ,Gute
gesunde Schule* Mecklenburg — Vorpommern erfolgreich zusammen und identifiziert sich
mit dem Ziel der ,Guten gesunden Schule®, liber Gesundheit die schulische Bildungs- und
Erziehungsqualitét zu steigern. Lernen und Lehren sollen unter gesundheitlichen Aspekten
gestaltet werden, um Schule darin zu unterstiitzen, ihr Kerngeschéaft — den Unterricht — bes-
ser zu bewaltigen. Um dieses Ziel zu erreichen, werden den Schilern neben dem Fachun-
terricht vielfaltige Angebote zur Entwicklung individueller Neigungen, Lerntechniken sowie
sozialen und gesundheitlichen Kompetenzen angeboten.

Dazu gehoéren nach wie vor die traditionellen Angebote, wie zum Beispiel der Allgemein-
sport, der Madchensport und der Fuf3ball, die von den Lehrkréaften der Schule selbst angebo-
ten werden und vielféltige Mdglichkeiten zur Férderung der Bewegung im Schulalltag bieten.
Da jedoch die Lehrkréafte nicht allen Bedurfnissen der Schiler hinsichtlich ihrer Angebots-
winsche gerecht werden kdnnen, wurden auf3erschulische Partner gesucht, mit denen Ko-
operationsvertrage geschlossen wurden. Hierzu zéhlten bspw. im Schuljahr 2013/2014 An-
gebote zum Erlernen von Zumba, zum ,Orientalischen Bauchtanz®, der Selbstverteidigung
und Praventionsangebote fur Jungen und Madchen. Fir Kinder und Jugendliche ist zudem
eine ausgewogene Ernahrung sehr wichtig. Mit dem Angebot ,Kochen und Backen® wird das
Erndhrungsverhalten der Schuler positiv gepragt. Kooperationspartner, wie zum Beispiel die
ansassige Firma ,Barther Tomaten®, unterstitzen die Lehrkrafte hierbei. Angebote, wie ,Mo-
delleisenbahn®, ,Plattdeutsch®, ,Brettspiele” und ,Simply for you“ sind weitere Beispiele da-
fur, wie sozialbezogene und hedonistische Bedirfnisse der Schiler in die Freizeitgestaltung

am Nachmittag einbezogen werden.

Ausgewahlte Projekte in den einzelnen Jahrgangsstufen unterstitzen die Gesundheitsforde-
rung der Kinder und Jugendlichen. Zu diesen zéhlen
e Klasse 5: Gesunde Ernahrung (fachiibergreifendes Projekt) im November
o Klasse 6: Projekt Wald (fachubergreifendes Projekt) im September
e Klasse 7: AIDS Mobil (langjahrige Zusammenarbeit mit dem ,Chamaleon® e.V.,
Nutzung von Praventionsprojekten) sowie ,Retten macht Schule®.
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Traditionell findet am Ende des Schuljahres eine Projektwoche unter dem Motto ,Fit und ge-
sund durch den Schulalltag® statt. Schuler haben die Mdglichkeit, aus einer Vielzahl von Pro-
jekten zu wahlen, um ihren Interessen und Neigungen nachzugehen. Beispiele fir diese Pro-
jekte sind:

e Fitin den Sommer*, ,FuBball”’, ,Waveboard®, ,Thai Chi’, ,Badminton”, ,Klichenexpe-

rimente“, ,Rettungsschwimmer®, ,Pferdefreunde” und ,Krauterhexen®.

Ein wichtiger Aspekt fur die Entwicklung einer integrierten Angebotsstruktur besteht im Aus-
tausch mit anderen Ganztagsschulen besonders dartber, welche Voraussetzungen durch
eine veranderte Organisation des Schultages geschaffen werden mussen, um Veranderun-
gen aus Sicht der Unterrichtsgestaltung effektiv umsetzen zu kdnnen. Ziel ist es, sich tber
Erfahrungen anderer Schulen in diesem Gestaltungsprozess auszutauschen, um den Lehr-
kraften positive Aspekte einer Umstrukturierung des Schultages auch aus Lehrersicht zu
verdeutlichen. Hierbei wurden auch die Ergebnisse der Externen Evaluation hinsichtlich der
Unterrichtsgestaltung sowie die externe Unterstiitzung im Rahmen der Konzeptschule ein-
bezogen. Die Kopplung der bisherigen Einzelstunden sollten unter anderem auch bessere
zeitliche Gelingensbedingungen fiir die starkere Nutzung kooperativer Lernformen sowie flr
die Implementation von Freiarbeitszeit sicherstellen. Als ein weiterer Aufgabenbereich wurde
der Aufbau von Jahrgangsteams zur Verbesserung der personellen Rahmenbedingungen

festgelegt.
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Tab. 6:

Angebotsstruktur Gymnasiales Schulzentrum Barth Schuljahr 2014/2015

Angebotsstruktur Gymnasiales Schulzentrum Barth Schuljahr 2014/2015

unterrichtsbezogene Angebote

freizeitbezogene Angebote

individuelle Férderung nach Jahrgangsstufen (5 — 7),
Fachern (Deu/Ma/Eng) und Leistungsvermdgen

kein unmittelbarer Bezug zu Unterrichtsfachern bzw. kein vorrangig

wissensvermittelnder Charakter

freizeitbezo-

musisch/

sozial/ge-

handwerklich/

Integriert LT SIRNEE gen kulturell sellschaftlich beruflich SR E
FuRRball 5/6 Kochkurs 1 Kunst 5/6
FuBRball 6-8 Kochkurs 2 Kunst 7/8
Freiarbeitszeit .5 ; . Berufseinstiegs- Platt-
Akrobatik/ . 7
Individualisiertes Lernen* Lernzet Tanz Brettspiele Keyboard Simply foryou begleitungg deutsch
Selbstverteidi- Modelleisen- Klavierunter-
gung® bahn richt®

In Vorbereitung befindet sich der Abschluss von Kooperationsvereinbarungen mit dem Theater der Barther Boddenbihne fiir zwei Arbeitsgemeinschaften, mit

Mitarbeitern des Nationalparkamtes Vorpommersche Boddenlandschaft sowie mit der Medienwerkstatt Identity Films e.V. aus Stralsund.

* je zwei Blocke & 90" fiir je vier Klassen JGS 5 und 6 sowie ein Block fiir zwei Klassen JGS 7 RegS bzw. drei Klassen JGS 7 Gym

® Montag bis Donnerstag nach der 6. Stunde
® Angebote durch auRerschulische Partner
" Angebot im Rahmen der Schulsozialarbeit

8 Angebot im Rahmen der Berufseinstiegsbegleitung
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Freizeitbezogene Angebote mit auBerschulischen Partnern

In der Einbindung von Kompetenzen aufRerschulischer Partner sehen wir eine groRe Chance,
den vielfaltigen Interessenlagen unserer Schiller besser gerecht werden zu kénnen. Diese stellt
sich aufgrund des grof3en Einzugsbereiches und der unterschiedlichen Bildungsgéange sehr he-
terogen dar. Insbesondere Schillern aus dem landlichen Raum stehen im hauslichen Umfeld oft
nur sehr wenige Mdoglichkeiten auf3erschulischer Freizeitaktivitaten zur Verfligung. Der syste-
matische Auf- und Ausbau der Zusammenarbeit mit au3erschulischen Partnern ist daher ein
wichtiger Bestandteil in der Entwicklung unserer Angebotsstruktur. Neben dem Berticksichtigen
schulerspezifischer Interessenlagen ist es uns auch wichtig, Angebote zu implementieren, die
sowohl bildungs- als auch erziehungsorientiert wirksam werden. Die Entwicklung und Foérde-
rung von Selbst- und Sozialkompetenz ist daher fir uns ein wichtiges Kriterium fur das Ab-
schlieRen von Kooperationsvereinbarungen.

Im 1. Schulhalbjahr Schuljahr 2014/2015 werden folgende Angebote durch auf3erschulische

Partner realisiert:

e  Selbstverteidigung:

- Anbieter: Toralf Blschel
- Zielgruppe: JGS 5/6
- Durchfihrung: wochentlich

Beschreibung:

“Tactical — Defense” ist ein kleines Team von lebenserfahrenen Menschen aus Stralsund und
Umgebung, die sich das Thema Pravention ganz zur Aufgabe gemacht haben. Seit einigen Jah-
ren beschaftigen wir uns mit Préaventionsthemen wie zum Beispiel, Gewalt- und Kriminalitats-
pravention, Jugendschutz, Selbstbehauptung, Selbstverteidigung, Deeskalation und Konflikt-
management. Diese flhren wir bereits erfolgreich an Schulen, Firmen oder behérdlichen Ein-
richtungen fir Kinder und Jugendliche, aber auch fir Erwachsene gleichermal3en durch. In dem
Kurs ,Selbstverteidigung“ erlernen die Kursteilnehmer Grundlagen der Verteidigung. Das sind
vor allem einfache Techniken und Regeln. Besonderer Wert wird auf das Lernen von Block- und
Ausweichtechniken gelegt. Bestandteil des Kurses sind aber auch Techniken mit denen ein An-
greifer auBer Gefecht gesetzt werden kann.

Ziel des Selbstbehauptungstrainings ist es, ein sicheres Auftreten zu erwerben. Die Kursteil-
nehmer lernen vor allem mit dem Gesichtsausdruck, der Stimme und Gesten umzugehen und
diese einzusetzen.

Das Training findet in einer Gruppe statt. Gespréache und viele praktische Ubungen sind hier
maf3gebend. In den Gespréchen erfahren die Kursteilnehmer, wie sie sich in bestimmten Situa-
tionen richtig verhalten sollen. In den Rollenspielen erlernen die Kursteilnehmer wie die Theorie
in die Praxis umgesetzt wird.

(Quelle: www.tactical-defense.de)
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Klavierunterricht

- Anbieter: Frau Claire Kaden
- Zielgruppe: JGS5-7
- Durchfihrung: wochentlich

Beschreibung:

Frau Kaden hat sich bereiterklart, Schilern, denen sie bereits an der Evangelischen Grund-
schule Barth Klavierunterricht erteilt hat, auch ab der JGS 5 dieses zu ermdglichen. Die Schu-
le stellt hierfur die rdaumlichen Bedingungen zur Verfigung — ein Klavier hat Frau Kaden
selbststandig organisiert und in unsere Schule bringen lassen. Schiilern, die nach der Grund-
schule an unser Schulzentrum wechseln, haben somit die Mdglichkeit, ihren Klavierunterricht

in gewohnter Form fortsetzen zu kénnen.

Berufseinstiegsbhegleitung

- Anbieter: Susanne Kof3, Fortbildungsakademie der Wirtschaft gGmbH
- Zielgruppe: JGS 8/9
- Durchfihrung: wochentlich

Beschreibung:

Die Berufseinstiegsbegleitung orientiert auf die Betreuung und Unterstiitzung leistungsschwa-
cher Schiler ab der 8. Klasse mit dem Ziel des Erreichens der Berufsreife sowie der Vorberei-
tung des Ubergangs von der Schule in die betriebliche Ausbildung. Inhalte sind u.a.

- die vertrauliche Beratung bei schulischen und privaten Problemen

- die Hilfe bei Lernblockaden und Prifungsangsten

- das Organisieren von Nachhilfe (Schilerpatenschaften, Bildungspakete u.a.)

- die Unterstiitzung zum Finden von Wunschberuf und Praktikumsplatz

- die Begleitung und Unterstitzung zum Abschluss des Ausbildungsvertrages

- die Durchfiihrung von Kompetenztests (Starken-Schwéachen-Analyse)

- der Aufbau einer personlichen Beziehung zu jedem betreuten Jugendlichen

- das Angebot von Alltagshilfen und Verhaltenstraining

- die Krisenintervention, Konfliktbewaltigung, Suchtpravention

- bei behinderten Jugendlichen die Hilfestellung zum Umgang mit ihrer Behinderung

- der aktive Austausch mit Lehrern, Schulsozialarbeitern, Vertrauenslehrern

- die aktive Einbindung der Eltern

Simply for you

- Anbieter: Rita Damm, Storchennest e.V.
- Zielgruppe: JGS5-7
- Durchfihrung: wochentlich

Beschreibung:

Die AG ist ein fester Bestandteil der Schulsozialarbeit am Gymnasialen Schulzentrum. Einzel-

ne Bausteine sorgen fir abwechslungsreiche Angebote im fantasievollen, sportlichen und

spielerischen Bereich. Dieses niederschwellige Angebot ist fiir Schiller eine willkommene Ab-
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8.

wechslung vom stressigen Schulalltag. Die Madchen und Jungen kénnen sich mit verschiede-

nen Farben, Materialien und Werkzeugen ausprobieren.

Des Weiteren lernen sie beim Sport und Spiel, mit den verschiedensten Situationen wie Spal3,

Entspannung, Sieg oder Niederlage umzugehen.

Wesentliche Kennzeichen des Angebotes sind

e wochentliche Treffs auBerhalb des Unterrichtes

e halbjahrlich ein Ausflug (z.B. nach Stralsund, Ribnitz-Damgarten, Parow)

e gemeinsame ldeensammlung einmal im Monat

e Durchfiihrung von Aktivitaten im Wechsel Sport, Spiel und Kreativitat

e Erlernen von Handwerkstechniken wie Schmieden, Tépfern, Gravieren, Korbflechten,
Aquarell- und Seidenmalerei, Kerzen gielRen etc.

e sportliche und spielerische Aktivitaten

Die Arbeit am Schulzentrum aus Sicht der Schulsozialarbeiterin

»Als Schulsozialarbeiterin bin ich an der Schule fur alle Ansprechpartner — Schiuler, Lehrer und
Eltern, sofern Sorgen, Note, Wiinsche oder gemeinsame Projekte anstehen. Vielfach gestaltete
ich zusammen mit Klassenleitern auch Klassenleiterstunden zu bestimmten Themen, wie bei-
spielsweise Mobbing oder Uber Drogen. Wobei ich oft Kooperationspartner dann mit ins Boot
hole“, so Rita Damm. Als Schulsozialarbeiterin ist Rita Damm seit dem Schuljahr 2012/13 am
Gymnasialen Schulzentrum Barth tatig. Ihr Trager ist das Jugendhaus ,Storchennest® Niepars.
Rita Damm ist jeden Tag an der Schule, wobei sie ihre Zeit zwischen den beiden Schulteilen
aufteilt. Der Schwerpunkt ihrer Tatigkeit liegt dabei auf dem Regionalschulteil. Und obwohl sie
erst eine relativ kurze Zeit am Schulzentrum ist, hat sie bereits einen sehr guten Kontakt zu vie-
len Schilern aufbauen kdnnen. ,Ich bin mittlerweile oft ihr erster Ansprechpartner bei Konflikten
und Alltagsproblemen. Sie erleben, dass sie wirklich im Vertrauen mit mir sprechen kénnen und
mir tatsachlich auch ihr Herz ausschitten und Dinge anvertrauen kénnen. Gemeinsam schauen
wir dann, ob wir externe Hilfe brauchen und wenn ja, wo wir sie herbekommen. Ich vermittle
dann den Kontakt®, sagt Rita Damm.

Dariiber hinaus organisiert die Schulsozialarbeiterin auch eigene Projekte an der Schule. So
plante sie beispielsweise ein ,Graffiti-Projekt*. Gemeinsam mit Schiilern ging sie durch die Stadt
Barth und schaute, wo es welche Schmierereien an Hauswanden gibt — wobei zugleich ge-
schaut und analysiert wurde, flr was welche Zeichen stehen. Viele haben einen rechtsradikalen
Hintergrund. ,Uber die Bedeutung der einzelnen Zeichen méchte ich zusammen mit den Schii-
lern sprechen. Zur Seite werden uns Fachleute stehen, die sich gut in der Szene auskennen.
Gerade vor dem Hintergrund der aktuell stattfindenden Diskussion zu den Asylbewerbern emp-
finde Aufklarungsarbeit enorm wichtig“, sagt sie. Mit dabei wird auch Polizeiobermeisterin Man-
dy Wolter, Praventionsbeamtin im Polizeirevier Barth.

Erst kirzlich beteiligte sich das Gymnasiale Schulzentrum Barth an der bundesweiten Aktion
»1ag und Nacht der Toleranz und Vielfalt*. Dabei hofft die Schulsozialpddagogin, dass es nicht
nur bei diesem einem Tag der Toleranz und Vielfalt am Barther Schulzentrum bleibt, sondern

nachhaltig Aufklarungsarbeit in die Schule mit integriert werden kdnne. ,Unwissenheit und
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Dummbheit sind gefahrlich. In einem Land, wie dem unsrigen mit seiner verhé&ngnisvollen Ge-
schichte des dritten Reiches und der DDR-Vergangenheit, muss es darum gehen, dass Vorur-
teile aufgebrochen werden. Fir eine starke Demokratie ist Aufklarungsarbeit unerlasslich, und
die muss friih ansetzen®, so Schulsozialarbeiterin Rita Damm.

Was das Graffiti-Projekt anbelangt, sollen die Schmierereien gemeinsam entfernt werden und
dort, wo es nicht geht, die Schiler selbst ein Bild entwickeln, das dann darliber gesprayt wird.
Angeleitet werden die Jugendlichen dabei von einem Greifswalder Graffiti-Atelier, dessen Mit-
arbeiter bereits seinerzeit die Trafohauschen der Barther Stadtwerke ansprechend gestalteten.
Das Graffiti-Projekt lauft in Zusammenarbeit mit der Stadtverwaltung Barth. Gelder fur das Pro-
jekt hat Rita Damm organisiert Giber den Landesaktionsplan MV. Von dort gab es auch Mittel fir
die Beteiligung des Schulzentrums an der Aktion ,Tag und Nacht der Toleranz und Vielfalt".

In der 8. Klasse wurde ferner ein Baby-Projekt starten. Mithilfe eines Baby-Simulators will sie
den Jugendlichen klar machen, was es tatsachlich heif3t, sich um ein standig schreiendes Baby
zu kiimmern. Es geht dabei um Sexualaufklarung und Verhiitung. Die Schulsozialarbeiterin
weil3, dass man bei solchen Projekten Dinge ganz anders miteinander besprechen und anspre-
chen kann als im Unterricht.

Rita Damm: ,Derartige Projekt im schulischen Kontext, aber au3erhalb des Unterrichts, sind fir
mich als Schulsozialarbeiterin sehr wichtig. Auf diese Weise bekomme ich mit den Schilern in
lockerer Atmosphare ganz ungezwungen in Kontakt und damit ins Gesprach. Sie missen mich
erleben, wie ich bin und ticke, um mich Uberhaupt zu akzeptieren und, wenn alles gut lauft, als
Vertrauensperson wahrzunehmen. Einfach nur in die Klassen und sich vorstellen, bringt gar
nichts.*

Oft agiert Rita Damm an der Schule zwischen den Jugendlichen auch als Streitschlichter. Zu-
dem betreut sie die Klassensprecher. Als Schulsozialarbeiterin ist sie angetreten, um den Sch-
lern zu zeigen, dass Schule nicht nur Stress, sondern auch schon, interessant und vielseitig
sein kann. So betreute sie am Schulzentrum am Nachmittag auch drei Arbeitsgemeinschaften —
Kochen, Simple for you sowie die AG Streitschlichter. Bei Letzterem bildet sie Streitschlichter
aus. ,Wir sprechen Uber Rechte und Pflichten. Wie man sich als Streitschlichter verhalten sollte
und warum eine solche Ausbildung wichtig ist. Um in Ruhe miteinander arbeiten zu kénnen ver-
bringen wir auch einige Tage im Jugendgastehaus in Nehringen. Die Schiiler werden dafir frei-
gestellt, so Rita Damm. Zurzeit nehmen drei Schiiler an der Ausbildung zum Streitschlichter
teil. Alles ist freiwillig. Auch organisiert sie Schulsprecherausbildungen.

Neben ihrer eigentlichen Arbeit als Schulsozialarbeiterin mit den Schilern beteiligt sich Rita
Damm auch an der Gremienarbeit im Schulzentrum. So gehért sie zur sogenannten ,Steue-
rungsgruppe® der Schule, welche sich um die Organisation von Veranstaltungen rund um das
Schulzentrum kiimmert, wie Schulfeste, Schuljubilden oder Projekttage. In der Steuerungsgrup-
pe fungiert sie fir die Schiler als Ansprechpartner.

(Quelle: www.lk-vr.de)
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9. Freiarbeit — Verzahnung von Unterricht und individueller Férderung

Mit der Einfuhrung der Freiarbeit als eine Form des offenen Unterrichts sollen die Schiler

befahigt werden,

aus einer vorbereiteten Lernumgebung bestimmte Aufgaben auszuwahlen und diese
Zu bearbeiten

selbstbestimmt und interessenorientiert zu lernen

sich mit Pflicht- und Wahlaufgaben in Einzel-, Paar- oder Kleingruppenarbeit ausei-
nanderzusetzen sowie

sich durch selbststandiges und selbstorganisiertes Lernen die Informations- und Mate-

rialbeschaffung als Teil des Unterrichts weitgehend selbst zu organisieren.

Die Integration von Freiarbeitszeiten in den Jahrgangsstufen 5/6 stellte aus mehreren Per-

spektiven einen wichtigen Schritt im Bereich der Unterrichtsentwicklung dar. Zu diesen zéh-

len:

Einen besonders grofRen Stellenwert in der VVorbereitung der Freiarbeit nimmt die Zusammenar-
beit der Lehrkrafte in den Fachern Deutsch, Mathematik bzw. Englisch innerhalb einer Jahr-
gangsstufe ein, da die Themenschwerpunkte sowohl inhaltlich als auch zeitlich eng aufeinander

abgestimmt werden mussen. Die Bildung von Jahrgangsteams mit Beginn des Schuljahres

Viele Schiler haben bereits in ihrer Grundschulzeit Erfahrungen mit Unterrichtsme-
thoden gemacht, die von den klassischen Methoden abweichen. Auch das Lernen und
Arbeiten in anderen Zeitstrukturen ist vielen Kindern vertraut. Diese Erfahrungen soll-
ten einerseits genutzt und andererseits systematisch unter den veranderten Lern- und
Lehrbedingungen der Sekundarstufe | weiterentwickelt werden.

Der Unterricht in der Orientierungsstufe hat unter anderem das Ziel, Schiler auf die
weiterfihrenden Bildungsgange ab der Jahrgangsstufe 7 vorzubereiten. Fir Eltern
stellt sich somit die Frage der individuellen Férderung und Forderung ihrer Kinder ins-
besondere in den fur die Versetzung relevanten Hauptfacher Deutsch, Mathematik
und Englisch.

Auch an Schulen im regionalen Umfeld wurden Formen individueller Lern- bzw. Frei-
arbeitszeit in den Vormittag integriert. Durch Besuche dieser Schulen sollten die dort
realisierten Konzepte kennengelernt und auf ihre Ubertragbarkeit unter den eigenen
Rahmenbedingungen analysiert werden.

Die starkere Integration verschiedener Unterrichtsmethoden setzt auch eine Verande-
rung unterschiedlicher Rahmenbedingungen bzw. deren Bereitstellung voraus. Um
den Prozess der Unterrichtsentwicklung auch strukturell zu unterstiitzen, analysierte
die Schulleitung unter Einbeziehung der in die Vorbereitung der Freiarbeit involvierten
Lehrkrafte die vorhandenen raumlichen, zeitlichen, materiellen und personellen Rah-
menbedingungen im Rahmen einer Ist-Stand Erfassung. Diese als Grundlage neh-
mend wurde der Soll-Stand ermittelt, so dass ein Abgleich erméglicht wurde und die

notwendigen Gelingensbedingungen definiert werden konnten.
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Tab. 7:

10.

2012/2013 im Rahmen der Konzeptschule stellte hierfir eine wichtige Voraussetzung dar und

konnte diese Zusammenarbeit konstruktiv befordern.

Vergleich der Angebotsgestaltung zur individuellen Férderung

Bisherige Angebotsgestaltung

Neue Angebotsgestaltung

» additiv am Nachmittag

» festgelegte Teilnehmer ab Schul-
jahresbeginn

* Lehrer steht nur teilnehmenden
Schulern zur Verfugung

» vorwiegend Forderung leistungs-
schwéacherer Schiler

« geringe Flexibilitdt beim Reagie-
ren auf Férderbedarfe

» wahrend der Forderzeit wird nur
ein Fach abgedeckt

integriert in den Vormittag

Teilnehmer sind alle Schiiler des Klassen-
verbandes

Lehrer steht allen Schilern der Klasse zur
Verfligung

Forderung aller Schiiler unabhangig vom
Leistungsstand

hohe Flexibilitat beim Reagieren auf For-
derbedarfe

wahrend der Freiarbeitszeit werden alle
drei Hauptfacher zur Férderung abgedeckt

Schlussbetrachtung

Ganztags- und Halbtagsschulen unterscheiden sich nicht hinsichtlich ihrer Schilerschaft.

Beide Schulformen besuchen Jungen wie Madchen.

lhre Schiller kommen aus Familien, in denen sie mit zwei Elternteilen, einem Elternteil oder von

anderen fir ihre Erziehung zustandigen Personen zusammenleben.

Sie alle wachsen als Einzelkinder oder mit Geschwistern auf.

Sie alle haben die gleichen familiaren Probleme und Sorgen.

Ganztags- und Halbtagsschulen unterscheiden sich nicht hinsichtlich des Leistungsstandes der

Schiler.

Beide Schulformen besuchen leistungsschwéachere und leistungsstarkere Schiiler.

An beiden Schulformen gibt es die gleichen Jahrgangsstufen.

Alle Schuler haben die gleichen schulischen und beruflichen Wiinsche und Traume.

Warum machen wir uns also so intensiv Gedanken uber die qualitative Entwicklung der Ganz-
tagsschule im Sinne einer bestmdglichen Bildung, Erziehung und Betreuung ihrer Schiler,

wenn Schiller an Halbtagsschulen gleiches ebenso bendtigen?

Warum diskutieren wir Gber Ressourcen und Chancen der Zusammenarbeit von Ganztagsschu-
len mit aul3erschulischen Partnern, wenn Halbtagsschiler diese aul3erschulischen Kompeten-

zen genauso fir ihre Entwicklung benétigen?
Die Konsequenz aus all diesen Betrachtungen ist fir mich, dass wir keine Ganztagsschulen

brauchen.
Zumindest nicht vom Begriff her...
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11.

Was wir brauchen sind grundsatzlich Schulen, die sich den Herausforderungen der Bildung, Er-
ziehung und Betreuung von Kindern und Jugendlichen zukunftsorientiert stellen — unabhéngig
von ihrem Alter, ihrem Bildungsstand, ihrer sozialen Herkunft...

Und zwar den ganzen Tag, mit Menschen unterschiedlicher Professionen, die sich gegenseitig
erganzen, bereichern, respektieren, wertschatzen und die Uber alle Unterschiede hinweg ein

gemeinsames Ziel verbindet — die Entwicklung der uns anvertrauten Kinder und Jugendlichen.
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