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LERNEN         ZUKUNF T
   SCHÜLERINNEN UND SCHÜLER  IM MITTELPUNKT 
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Die Serviceagentur Ganztätgig Lernen M-V ist eine gemeinsame Einrichtung der RAA und des 

Bildungsministeriums M-V. Sie wird aus Mitteln des Ministeriums für Bildung, Wissenscha? und 

Kultur Mecklenburg-Vorpommern Enanziert.

Das Referenzschulnetzwerk Lernen durch Engagement ist ein gemeinsames Projekt der Serviceagentur Ganztägig lernen M-V  bei der RAA, der Sti?ung Lernen durch Engagement - Service-Learning in Deutschland und der Ehrenamtssti?ung M-V.
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Schüler*innen beratend begleiten
Die Serviceagentur Ganztägig lernen M-V der RAA Mecklenburg-Vorpommern 

in Kooperation mit der Sti?ung für Ehrenamt und bürgerscha?liches 

Engagement in M-V und der Sti?ung Lernen durch Engagement – Service-

Learning in Deutschland sucht 6 ganztägig arbeitende Schulen in 

Mecklenburg-Vorpommern, die als Referenzschulen in der Verbindung von 

fachlichem Lernen im Unterricht und gesellscha?lichem Engagement von 

Schülerinnen und Schülern neue Wege zur Engagementförderung von Kindern 

und Jugendlichen in M-V praktisch erproben. 

Wie bereiten wir Schüler*innen für die Zukunft vor?
„Was kann Schule beitragen, damit Schüler*innen sich dafür entscheiden, mitzubestimmen und die GesellschaD 

mitzugestalten? Wie kann Schule dafür begeistern, sich für sich und andere einzusetzen? 

In der Lehr- und Lernform Lernen durch Engagement – Service-Learning steckt vielfältiges Potenzial: Sie macht 

erlebbar, was demokratische Partizipation bedeutet, sie macht bürgerschaDliches Engagement direkt erfahrbar 

und fördert persönliche, soziale und kognitive Kompetenzen.“ 

Sandra Zentner – Stiftung Lernen durch Engagement

Infobox 1: Lernen 
durch Engagement 
Lernen durch Engagement (Abk. LdE, 

engl. Service-Learning) – verbindet 

gesellschaftliches Engagement von 

Schüler*innen (ob sozial, ökologisch, kulturell, 

im Sport oder politisch) mit fachlichem Lernen 

im Unterricht. „Schüler*innen tun etwas für 

andere und für die Gesellschaft“ – etwas, 

das gesellschaftlich relevant ist und wirklich 

gebraucht wird (Service). Das Engagement der 

Schüler*innen wird im Unterricht gemeinsam 

geplant, reflektiert und mit Inhalten der 

Bildungs- und Lehrpläne verknüpft (Learning). 

Siehe auch: 

www.lernen-durch-engagement.de 



|||||||||||
A U S S C H R E I B U N G Re fe renzs chu lne t zwe rk  

|||||||||||||||||||||||||||||
AAAAAAA U S S C H R E I B U N G Re fe renzs chu lne t zwe rk  

3

  setzen sich für das Gemeinwohl ein, 

  tun etwas für andere oder die Gesellscha?,

  engagieren sich aber nicht losgelöst oder zusätzlich zur Schule, sondern 

als Teil von Unterricht und eng verbunden mit dem fachlichen Lernen,

  bekommen Anerkennung und erfahren Selbstwirksamkeit.

  bereiten mit 2 Vertreter*innen das Engagementvorhaben vor (Lehrkra?, 

Schulsozialarbeiter*in), von denen wenigstens ein /e Fachlehrer*in ist,

  entwickeln und erproben die Verbindung von fachlichem Lernen im 

Unterricht mit gesellscha?lichem Engagement außerhalb der Schule,

  das Engagement der Schüler*innen wird im Unterricht geplant, reflektiert 

und mit Inhalten der Bildungs- und Lehrpläne verknüp?.

   

   Referenzschulnetzwerk

  unterstützt Schulen, Ideen zu entwickeln und bei deren Umsetzung,

  unterstützt den Austausch von Erfahrungen und ermöglicht so, 

voneinander zu lernen, 

  vertie? die Anwendung der Lern- und Lehrform LdE durch 

QualiEzierungsbausteine,

  dokumentiert Projektideen, Erfahrungen, Methoden und Materialien der 

Referenzschulen, damit weitere Schulen davon proEtieren können.

Ziele Schüler*innen Schulen

 +
 Berufene Helden
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  Lernen durch Engagement als Lern- und Lehrform an 

ihrer Schule umsetzen möchten, 

  Erfahrungen austauschen wollen, 

  bereit sind, Gelungenes zu zeigen.

 +
 Philip, der Projekt-Initiator unterrichtet »die Warnow-Schüler«

Infobox 2: 
Die Anwendung der Lern- und Lehrform Lernen 

durch Engagement ist für alle Schularten und 

Fächerkombinationen geeignet (z. B. Deutsch, 

Sozialkunde, Geschichte, MINT-Fächer und 

Wahlpflicht).

Infobox 3: 
Förderung der Vorhaben der Schule durch die 

Ehrenamtsstiftung M-V:

Für Ihr konkretes schulisches Projekt haben Sie die 

Möglichkeit, bei der Ehrenamtsstiftung M-V einen 

Antrag auf Förderung der Projektmittel bis zu einer 

Höhe von 1.000 Euro zu stellen. 

www.ehrenamtsstiDung-mv.de/foerderung/

antrag-auf-zuwendung/ 

Sie erhalten Unterstützung bei der Entwicklung der 

Projektidee und bei der Antragstellung.

Zielgruppe Ganztägig arbeitende Schulen, die
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  Entwicklung der Projektidee

  Fortbildung zum Lernen durch Engagement  (LdE)

  bedarfsorientierte Begleitung und Beratung bei Entwicklung und 

Umsetzung eines Unterrichtsprojektes

  Bereitstellung von Projektmitteln über einen Antrag bei der 

Ehrenamtssti?ung M-V

  Vernetzung mit anderen LdE-Referenzschulen in M-V im Rahmen eines 

Ganztagschulnetzwerkes

  Versorgung mit kostenfreien pädagogischen Materialien zur 

Projektumsetzung 

  Mitgliedscha? im bundesweiten Netzwerk Lernen durch Engagement

  öaentlichkeitswirksame Vorstellung der Schule und des Projektes 

  Oaenheit für neue Lehr- und Lernformen wie Lernen durch Engagement

  schulinterne Umsetzung eines Pilotprojekts LdE im Schuljahr 2017/18 

entlang der LdE-Qualitätsstandards 1 

  Mitarbeit im neuen LdE-Referenzschulnetzwerk

  Teilnahme von zwei Kollegen der Schule an Fortbildungen, 

Beratungsgesprächen, Au?akt- und Anschlussveranstaltungen, 

Netzwerktreaen

  Bereitstellung der Projektideen, Erfahrungen, Methoden und Materialien 

des LdE-Projektes für die Erstellung einer Handreichung durch die 

Serviceagentur Ganztägig lernen M-V und Ehrenamtssti?ung M-V

  Bereitscha? zum schulinternen Transfer und ggf. Fortführung bzw. 

Initiierung neuer LdE-Vorhaben  

  Ab Schuljahr 2018/19: Bereitscha? zur Kooperation mit Schulen, 

die ein LdE-Projekt starten wollen, z. B. durch Vorstellung der LdE- 

Projekterfahrungen

1  Die LdE-Qualitätsstandards Enden Sie unter www.lernen-durch-engagement.de oder im „Praxisbuch Service-Learning – 

Lernen durch Engagement an Schulen“ von Seifert/Zentner/Nagy, Beltz Verlag, Weinheim 2012.

Unterstützung für teilnehmende Schulen 

Erwartungen an teilnehmende Schulen 
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Juni / Juli 2017 Gespräche und Vorplanung an den teilnehmenden Schulen

17. und 18. 07. 2017  Au?aktveranstaltung mit Netzwerkgründung und Fortbildung

September 2017 Start der LdE-Projekte an den Schulen

19. 10. 2017 LdE-Netzwerktreaen mit Erfahrungsaustausch und Workshop

08. 12. 2017 LdE-Netzwerktreaen und Jahrestreaen aller Netzwerke der Serviceagentur Ganztägig lernen M-V

13. 03. 2018 LdE- Netzwerktreaen mit Erfahrungsaustausch und Workshop

Frühjahr 2018 optional: Teilnahme an der bundesweiten LdE-Jahrestagung 2018

15. 06. 2018 Feierliche Abschlussveranstaltung mit Schülerinnen und Schülern

Schuljahr 2018 / 2019 Schulinterne Transfers und optional: Fortführung des LdE-Referenzschulnetzwerkes

Zeit Plan

Lernen durch Engagement in der ganztägig arbeitenden Schule

Bewerben Sie sich für unser 

neues Referenznetzwerk 

bis 09. 06. 2017 und werden Sie eine 

von über 40 Netzwerkschulen der 

Serviceagentur 

Ganztägig lernen M-V !

Weitere Informationen zu LdE und den Projektpartnern Enden Sie unter: 

www.lernen-durch-engagement.de 

www.mv.ganztaegig-lernen.de

www.raa-mv.de 

www.ehrenamtssti?ung-mv.de

RAA Mecklenburg-Vorpommern e. V.

Serviceagentur Ganztägig lernen M-V

Am Melzer See 1 / 17192 Waren (Müritz)

Telefon 0 39 91  – 66 96 0

www.raa-mv.de/netzwerk-lde

E-Mail: ganztag@raa-mv.de

Ehrenamtssti?ung M-V

Eisenbahnstraße 8 / 18273 Güstrow

Telefon 0 38 43 – 774 99 17
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LdE- Beispiele aus M-V * aus dem Schuljahr 2016/2017:  

Landesförderzentrum für den 
 Förderschwerpunkt »Hören« 
 M-V, Güstrow                und Erasmus-Gymnasium Rostock

Schüler*innen lernen in den Fächern Deutsch und AWT (Arbeit, 
Wirtscha?, Technik) neben Techniken der Gesprächsführung 
den nachhaltigen Umgang mit Baustoaen und Ressourcen 
UND engagieren sich einmal pro Woche für mehrere Stunden in 
verschiedenen Teams im benachbarten Wildpark M-V.

Schüler*innen beschä?igen sich wöchentlich im Wahlpflichtunterricht und 
TAS (Teamarbeit an Schule) mit fächerübergreifenden Themen aus Biologie, 
Sozialkunde, Deutsch und Kunst, lernen selbstständig einen kleinen Hoch-
beet-Schulgarten zu planen und zu bewirtscha?en UND engagieren sich für 
eine Gruppe von Schüler*innen der Warnowschule.

* LdE-Modellprojekt Berufen
den Helden
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